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OBIETTIVO E QUADRO GENERALE



Obiettivo del principio ESRS E1

Per consentire agli utilizzatori dei bilanci sulla sostenibilità di comprendere:

Bozza del principio ESRS E1 Cambiamenti climatici – dicembre 2022

a) come l'impresa impatta sui cambiamenti climatici, in termini di impatti rilevanti, reali e 
potenziali, positivi e negativi

b) gli sforzi passati, presenti e futuri dell'impresa, in linea con gli Accordi di Parigi e con la 
limitazione del surriscaldamento globale a 1.5°C

c) piani e capacità dell'impresa di adattare la propria strategia e modelli di business in 
linea con la transizione ad un'economia sostenibile e per contribuire a limitare il surriscaldamento 
globale a 1.5°C

d) qualunque altra azione intrapresa dall'impresa ed il relativo risultato al fine di prevenire, 
attenuare o porre rimedio agli impatti negativi, reali o potenziali

e) natura, tipologia e portata di rischi e opportunità rilevanti dell'impresa derivanti dai suoi 
impatti e dipendenze rispetto ai cambiamenti climatici e alle modalità con cui gli stessi vengono 
gestiti

f) effetti finanziari sull'impresa, nel breve, medio e lungo periodo, di rischi e opportunità 
derivanti dagli impatti e dalle dipendenze dell'impresa rispetto ai cambiamenti climatici



Contenuto del principio ESRS E1

Aspetti trattati: mitigazione dei cambiamenti climatici & adattamento agli stessi ed energia

Titolo della presentazione – dicembre 2022

ESRS 2 Informazioni generali

•

• DR relativi all'ESRS 2 IRO-1 
Descrizione dei processi per 
identificare e valutare impatti, 
rischi e opportunit¨ rilevanti 
legati al clima

Gestione di impatti, 
rischi e opportunit¨

• DR E1-2 Politiche relative alla
mitigazione  dei cambiamenti 
climatici e adattamento agli stessi

• DR E1-3 Azioni e risorse in
relazione alle politiche sui 
cambiamenti climatici

Metrica e obiettivi

• DR E1-4 Obiettivi connessi a
mitigazione e adattamento 

• DR E1-5 Consumi e mix  energetici
(inclusa l'intensit¨ per ricavi)

• DR E1-6 Tipi (Scope) di emissioni lorde
1, 2, 3 ed emissioni totali di gas serra
(inclusa l'intensità per ricavi)

• DR E1-7 Progetti per l'assorbimento e la
mitigazione delle emissioni dei gas serra finanziati
con i crediti per la compensazione di CO2

• DR E1-8 Fissazione del prezzo del CO2

• DR E1-9 Potenziali effetti finanziari
derivanti dai rischi significativi di natura
fisica e dai rischi legati alla transizione e
potenziali opportunità legate al clima

• DR relativi all'ESRS 2 GOV-3
Integrazione della performance di 
sostenibilit¨ nei sistemi di incentivazione
 ISSB

• DR E1-1 Piano di transizione per la 
mitigazione dei cambiamenti climatici
CSRD              CSDDD            ISSB                US SEC
DR relativi all'ESRS 2 SBM-3 
Impatti, rischi e opportunit¨ 
rilevanti e loro interazione con 
strategia e modelli di business 

CSRD ISSB US SEC

CSRD ISSB US SEC

CSRD

CSRD Taxo. ISSB

CSRD ISSB US SEC

SFDR

SFDR ISSB US SEC

CSRD ISSB US SEC

ISSB US SEC

Taxo. ISSB US SEC



EFRAG è co-finanziata dall'Unione Europea e dai paesi EEA e EFTA. EFRAG 
rimane tuttavia l'unica responsabile dei contenuti del proprio lavoro, delle 
opinioni espresse e delle posizioni assunte che non riflettono quindi 
necessariamente quelle dell'Unione Europea o della Direzione Generale per la 
Stabilità finanziaria e l'Unione dei mercati di capitali (DG FISMA), che non 
possono quindi esserne in alcun modo ritenute responsabili.

La presente traduzione in lingua italiana è stata effettuata dal Consiglio 
Nazionale dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili che ne rimane 
l'unico e solo responsabile. 
Una volta adottati come atti delegati, tutti i documenti EFRAG sono tradotti 
dalla Commissione europea in tutte le lingue dell'Unione. 
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