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Oggetto: PO 365/2011_ Segreto_professionale.

Si fa seguito alla richiesta di parere del 13 dicembre 2011 nella quale I'Ordine chiede di sapere se un
iscritto in seguito a opposizione da parte di un cliente a decreto ingiuntivo esperito a seguito di
mancata riscossione di una parte del compenso pattuito, possa, nel corso della causa, a supporto e
dimostrazione delle prestazioni svolte a favore del suddetto cliente, portare a conoscenza del giudice
atti, documenti e circostanze relative ai rapporti oggetto del mandato dai quali emergono posizioni
giuridiche e fiscali del cliente, antecedenti a tale mandato, che possono comportare conseguenze a
carico del cliente (ad es. accertamenti fiscali pregressi, etc.). Si chiede, in particolare, se, in tale ipotesi,
I'iscritto incorra in una violazione dell'obbligo di segreto professionale. Si chiede, infine di sapere se,
laddove i fatti riservati si riferiscano ad una societa di fatto tra il cliente moroso e un terzo, l'iscritto
possa avanzare le proprie pretese nei confronti di quest’ultimo senza che cio costituisca violazione del
segreto professionale.

Su quanto indicato si precisa quanto segue.

La questione sollevata € alquanto delicata per il fatto che coinvolge fatti e circostanze la cui valutazione
pud essere eseguita esclusivamente dall’autorita giurisdizionale. E’ doveroso premettere, pertanto, che
in questa sede non possono essere forniti pareri che riguardano la posizione processuale delliscritto e,
in particolare, le responsabilita conseguenti le sue dichiarazioni nell'ambito della controversia
giudiziaria. Cio premesso, si evidenziano di seguito alcune osservazioni di carattere generale al fine di
contribuire a focalizzare alcuni punti rilevanti in materia.

L'articolo 5 del D.Lgs. n. 139 del 28 giugno 2005 prevede espressamente che gli iscritti nell’Albo siano
tenuti all'obbligo del segreto professionale! riconoscendo, altresi, la facolta di astenersi? dall’obbligo di

L vd. art. 5 - Obbligo del segreto professionale:

Gli iscritti nell’Albo hanno 'obbligo del segrefo professionale. Nei loro confronti si applicano gii articoli 199 e 200 del
codice di procedura penale e ['articolo 249 del codice di procedura civile, salvo per quanto concemne le attivita di
revisione e certificazione obbligatorie di contabilita e di bilanci e quelle relative alle funzioni di sindaco o revisore di
societa od enti.”

2 1| dottore commercialista e I‘esperto contabile rientrano, pertanto, tra i soggetti che essendo chiamati a deporre,
possono scegliere di astenersi perché, salvo i casi in cui hanno l'obbligo di riferirne all’autorita giudiziaria, non possono
essere obbligati a rivelare quanto conosciuto per ragione della propria professione.
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deporre nel caso di chiamata a testimoniare, sia in ambito di processo penale (art. 199 e 200 c.p.p.)
che di processo civile (art. 249 c.p.c.). Nel diritto penale, poi, la tutela del segreto professionale &
realizzata attraverso la tipizzazione del reato di rivelazione e utilizzazione del segreto stesso: I'articolo
622 c.p. prevede, infatti, la possibilita di comminare una pena pecuniaria ovvero la reclusione massima
di un anno a “chiunque, avendo notizia, per ragione del proprio stato o ufficio, o della propria
professione o arte, di un segreto, lo rivela, senza giusla causa, ovvero lo impiega a proprio o altrui
profitto, ..., se dal fatto puo derivare nocumento, ...". Come puo osservarsi, dunque, il segreto
professionale costituisce per il professionista sia l'oggetto di un dovere giuridico, sanzionato
penalmente, di non rivelare3, salvo giusta causa, notizie e fatti appresi nell’espletamento del mandato
professionale, sia l'oggetto di un diritto, per cui questi, in riferimento ai medesimi fatti e notizie, non
pud essere obbligato a deporre dinanzi all’Autorita giudiziaria. Si osserva ancora che il professionista &
tenuto a non rivelare quanto appreso in ragione della professione salvo vi sia una giusta causa:
occorre, pertanto, interrogarsi sulla portata di tale esonero. A tal proposito si evidenzia che la Corte
Costituzionale & intervenuta specificando? che locuzioni quali “giusta causa” o “giustificato motivo”
sono destinate, in linea di massima, a fungere da “valvola di sicurezza” del meccanismo repressivo,
evitando che la sanzione penale scatti — anche in assenza di cause di giustificazione vere e proprie -
qualora esistano obblighi di segno contrario, situazione ostative soggettive e oggettive o la necessita di
tutelare interessi confliggenti. Sull'argomento, in particolare, merita di essere segnalata una posizione
assunta dalla giurisprudenza di merito® proprio in relazione alla sussistenza della giusta causa di
rivelazione di segreti professionali. Secondo tale pronuncia, in particolare, & necessario che sussista un
interesse positivamente valutato sul piano etico-sociale, proporzionato a quello posto in pericolo dalla
rivelazione, e che l'allegazione di fatti coperti dal segreto professionale costituisca I'unico mezzo per
evitare il pregiudizio dellinteresse riconoscibile in capo all'autore della stessa. Cid considerato, e
considerata anche I'assenza di puntuali indicazioni legislative, &, pertanto, rimesso al giudice il compito
di bilanciare, caso per caso, gli interessi in gioco, individuando eventualmente la presenza di una causa
che giustifichi la rivelazione del segreto professionale. Anche la dottrina ha individuato taluni
temperamenti alla regola che impone il dovere di segretezza. Si richiama, in proposito, la posizione di
autorevole dottrina® che ammette I'allegazione di fatti e circostanze relative al rapporto professionale
quando la pretesa di pagamento degli onorari sia fondata ed il pagamento non possa ottenersi in altro
modo. Come evidenziato da alcuni’, tuttavia, in tal caso, la rivelazione deve essere limitata ai fatti utili

3 vd. Cass. pen. Sez. 1I, sent. n. 17674 del 6 marzo 2009:

“1a "ratio” incriminatrice dellart. 622 c.p., sulla rivelazione di segreto professionale, consiste nella tutela della liberta e
della sicurezza del singolo, nel senso che il professionista che, in ragione del suo "status”, viene a conoscenza dei segreti
del cliente, é tenuto ad assicurarne la riservatezza. La norma, quindi, punisce il professionista che divulghi, facendola
diventare notoria, una notizia appresa in ragione della propria attivita e, di conseguenza, € applicabile nel caso, come
quello in esame, di comunicazione da parte di un commercialista alla Guardia di Finanza e all'’Agenzia delle entrate di
irregolarita formali nelle scritture contabili, commesse da una sua cliente, consistenti nella tardiva variazione dei dati in
esse contenute’.

L'obbligo di mantenere la riservatezza su quanto conosciuto in ragione dell‘attivita professionale incontra, peraltro, un
limite allorquando le prestazioni professionali sono svolte anche in funzione di interessi ulteriori rispetto a quelli del
cliente, quali quelli riferibili all'interesse pubblico: cid accade, ad esempio, per le attivita di revisione e certificazione
obbligatorie di contabilita e di bilanci e per quelle relative alle funzioni di sindaco o revisore di societa o altri enti (Vd.
nota 1).

4 Cfr. C. Cost. 12 gennaio 2004, n. 5.

5 Cfr. Trib. Napoli, 15 gennaio 2003:

™ Affinché la condotta di violazione del segreto professionale possa essere ritenuta scriminatura per giusta causa, €
necessario che sussista un interesse positivamente valutabile sul piano etico-sociale che sia di valore superiore
all'interesse proprio di chi possa ricevere danno dalla divulgazione del segreto e che detta divulgazione costituisca funico
strumento per assicurare la salvaguardia dell'interesse contrastante”.

6 Sj vedano a favore: Crespi, La tutela penale del segreto, Palermo, 1953, 138; P. L. Vigna e P. Dubolino, Segreto, (reati
in materia di) in Enc. Dir, XLI, Milano, 1989, 1037. Contra: Manzini Trattato di Diritto penale italiano, VIII, Torino, 1986,
1030. E’ doveroso ricordare che trattandosi di elaborazioni dottrinali, le relative tesi possono o meno trovare
accoglimento presso l'autorita chiamata di volta in volta a giudicare il caso concreto.

7 Vd. Fondazione Aristeia, Doc. n. 68 del 31 gennaio 2007 "I/ segreto professionale del dottore commerdialista”, pag. 7
(nota n. 19).
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per la difesa e non deve perseguire il solo scopo di nuocere alla controparte. Si osserva, infine, sotto il
diverso profilo della deontologia professionale, l'art. 10 del Codice ribadisce® I'obbligo del segreto e,
inoltre, pone il pitl ampio dovere di riservatezza in relazione ad ogni informazione acquisita nell’esercizio
della professione. Sono fatti salvi i casi in cui il professionista abbia il diritto o il dovere di
comunicazione in conformita alla legge®. In tal senso, dunque, si osserva che:

- in caso di indebita rivelazione, il professionista puo risponderne anche a livello disciplinare oltre
che in sede civile e penale;

- la valutazione del comportamento sotto il profilo deontologico, condotta ai fini di accertare
I'eventuale rilevanza disciplinare della rivelazione sui fatti coperti dal segreto professionale, &
autonoma rispetto agli esiti processuali e resta nella piena ed esclusiva competenza del
Consiglio dell'Ordine.

Con i migliori saluti.
1l Direttore Generale f.f.
Francesca Maione

8 vd. art. 10 C.D.:

“1. I/ professionista, fermi restando gli obblighi del segreto professionale e di tutela dei dati personali, previsti dalla
legislazione vigente, deve rispettare la riservatezza delle informazioni acquisite nell'esercizio della professione e non deve
diffondere tali

informazioni ad alcuno, salvo che egli abbia il diritto o il dovere di comunicarle in conformita alla legge.

2. Le informazioni acquisite nell'esercizio della professione non possono essere utilizzate per oftenere alcun indebito
vantaggio personale del professionista o di terzi.

3. Il professionista vigilera affinché il dovere di riservatezza sia rispettato anche dai suoi dipendenti e collaboratori”.

9 sj segnala, a tal proposito che, nel Code of Ethics elaborato dall'TFAC (International Federation of Accountants),
recante norme deontologiche per la professione contabile, richiamato nella premessa del Codice Deontologico della
Professione, si prevedono, in riferimento al dovere di riservatezza, ipotesi in cui il professionista contabile & 0 pud essere
tenuto a divulgare informazioni riservate o in cui tale divulgazione puo risultare appropriata (sec. 140.7 ). In particolare,
secondo quanto indicato dalla lett. (c) della citata sezione, esiste il dovere o il diritto professionale di divulgazione,
qualora non sia proibito dalla legge, in caso di tutela, da parte del professionista contabile, di interessi professionali nel
corso di procedimenti legali.
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